Société canadienne

de génie civil PROGRAMME MENTOR ET PROTEGE DE LA SCGC

Formulaire d'évaluation (Mentors)

Mentor Numéro du contact
Courriel :

Employeur Titre de I'emploi
Nombre de contacts avec le protégé Type de contacts
Protégé Numéro du contact
Courriel :

De maniére générale, comment évalueriez-vous votre expérience de mentorat ?
5 - Excellente 4 - Bonne 3 -Convenable 2- Passable 1 - Faible

Commentaires :

Evaluez les énoncés suivant sur une échelle de 1 a 5.
5 - Fortement en accord 4 -En accord 3 -En désaccord 2 -Fortement en désaccord 1 - Ne sais pas

J'ai I'impression que le protégé a atteint la totalité ou une partie de ses objectifs de
croissance personnelle.

J'ai plus confiance en son potentiel de développement professionnel depuis qu'il a
complété le programme de mentorat de la SCGC.

Je percois chez le protégé une plus grande confiance en soi depuis que nous avons
débuté notre relation de mentorat.

Je crois que j'ai joué un role important dans le développement professionnel et
personnel du protégé.

Je pense que le protégé deviendra un professionnel productif a long terme.

J'ai I'impression que j'ai retiré plusieurs avantages de ma relation de mentorat.

Je pourrais encourager d'autres individus a devenir mentor.

J'aimerais a nouveau étre mentor pour d'autres personnes.

Je trouve que le role de mentor est trop exigeant.

Mon protégé et moi-méme prévoyons de continuer notre relation de mentorat. Oui __ Non __ Ne saispas

Signature du mentor et date



